AUTOMOBILE CLUB PISA

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2018/2020

PIANTA ORGANICA

In relazione all'Ordinamento dei Servizi e all’ Organigramma dell’ Automobile Club Pisa, adottato con
delibera del Consiglio Direttivo in data 16/02/2015, sulla base del personale attualmente in setvizio
consistente in numero di 6 unita di cui 3 inquadrate nell’Area B e 3 inquadrate nell’area C, si propone al
Consiglio Direttivo dell’Ente 'approvazione di una nuova Pianta Organica di 6 unita in funzione del
fabbisogno triennale di personale cosi come specificato per il triennic 2018-2020:

Fabbisogno Triennale 2018-2020

AREA A 0
AREA B 3
AREA C

TOTALE 6

Pianta organica proposta 2018-2020

AREA A 0
AREA B 3
AREA C 3

TOTALE 6




